DOI-023

Direccién de Servicio Social y Practicas Profesionales

MANUAL PARA EL REGISTRO DE PROGRAMAS

Objetivo: Este manual de procedimientos tiene como objetivo informar a las dependencias
publicas, universitarias y privadas sobre el proceso administrativo y lineamientos que debe
realizarse para solicitar alumnos en servicio social de nuestra Universidad.

Alcance: A los sectores: Social, Privado, Universitario.

REQUISITOS:

1. Para solicitar prestadores a la Universidad, es obligatorio el registro formal de un programa en
la Direccion de Servicio Social y Practicas Profesionales, en algunas de las siguientes
modalidades: Investigacion, Docencia, Administrativo, Comunitario y Asistencial.

2. Las instancias autorizadas para registrar programas en la Direccion son las siguientes:
I.Sector Social:
a) En Organizaciones federales
b) En Organizaciones estatales
¢) En Organizaciones municipales:
d) En Organizaciones no gubernamentales:

Il.Sector Universitario:

a) Facultades

b) Escuelas Preparatorias.

c) Dependencias Universitarias.

I1l.Sector Privado:
a) Personas Morales.
M Con fines lucrativos: Como lo son las sociedades andnimas, sociedad cooperativa
sociedad de responsabilidad limitada.
1 Sinfines lucrativos: Como las asociaciones civiles

3. La programacion de las actividades del Servicio Social estaran sujetas al Calendario de
Servicio Social.

4. Las organizaciones, sean de la Universidad o externas, deberan registrar y entregar los
programas que tengan duracibn minima de seis meses en las fechas establecidas en el
Calendario de Servicio Social, con el fin de que la Direccion y el responsable del programa
educativo conozcan con anticipacion las plazas disponibles en cada una de las areas. En caso de
incumplimiento, dicho programa no sera tomado en consideracion para el periodo escolar.

5. Los programas de servicio social deberan iniciar en las fechas instituidas en la Direccion de
Servicio Social y Practicas Profesionales y se encuentran establecidas en el Calendario de
Servicio Social

6. Las Organizaciones de la Sociedad Civil que soliciten prestadores deberan incluir una copia de
Su acta constitutiva.

7. Las Organizaciones del sector privado que soliciten prestadores deberan estar constituidas
como sociedad andnima sociedad cooperativa o sociedad de responsabilidad limitada.
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8. Si se trata de una Organizacion del sector privado que inscribira programas de Servicio Social
por primera vez, debera incluir una copia de la documentaciébn que acredite su alta en la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

PROCEDIMIENTO:

1. El Responsable del Programa, procedera a registrar en el sistema (SIASE-SS) de la Direccion
de Servicio Social y Practicas Profesionales de la UANL, los programas en los que se requiera la
participacion de alumnos en servicio social, utilizando el formato establecido para tal efecto. Este
tramite debe realizarse dentro de las fechas del Calendario de Servicio Social.

2. Al llenar los formatos de registro de programas debera entregarlos a esta Direccion en las
fechas que estan establecidas en el Calendario de Servicio Social, en las ventanillas 4 y 5 de
Servicio Social.

3. Los programas de Servicio Social registrados por las diferentes Organizaciones seran
revisados y aprobados por la Direccion de Servicio Social y Practicas Profesionales, una vez que
hayan sido evaluadas y aceptados por el responsable asignado por el Director de la facultad.

4. Ya que se ha llevado a cabo la autorizacion de plazas, pueden verificar en el sistema el reporte
AAumnos Au tpara saleracdaotes@lumnos fueron autorizados para cada programa.

5. En la fecha programada para seleccionar plaza el alumno escogera por internet, segin su
promedio la plaza que este autorizada y abierta, el alumno imprimira la boleta de presentacion y
con esta boleta, acudira con el responsable del programa a entrevista, para ponerse de acuerdo
en horario y actividades a realizar, si llegan a un acuerdo el responsable de programa firmara de
aceptado, dicha boleta. El alumno regresard y confirmara su plaza en el sistema, para que el
Responsable de Programa entre al sistema en el reporte i Pr e st a d g deergress B decha
de inicio y el horario que acordaron en la entrevista; La fecha de inicio esta registrada en el
Calendario de Servicio Social, segun el periodo a realizar.

6. El Responsable de Programa entrara al sistema en el apartado de servicio social en el reporte
APr est ad pareersspodsrda evaluacibn mensual de las actividades realizadas por cada
uno de sus prestadores de servicio social los ultimos cinco dias de cada mes.

7. Concluido el servicio social, el Responsable de Programa entrara al sistema para realizar el

Oficio de Terminacion en hoja membretada de la Organizacién y lo firmara y sellara, para que asi
el alumno inicie su tramite de certificacién de Servicio Social.
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DIAGRAMA DE REGISTRO DE PROGRAMAS:

El Responsable revisara los
INICIO requisitos para solicitar plazas
de servicio social

Las Organizaciones solicitan
prestadores

Mediante el formato de
Registro programa

NO *
v

Se entrevistan con Los alumnos seleccionan Los programas
N el Responsable un programa aprobado Se revisan y se autorizan

correctamente
llenados

Se ponen
de acuerdo

El Responsable le llena

la fecha de inicio y horario |, Los 5 Gltimos dias de cada mes Al termino del servicio social

le llena la evaluacion de SS le realiza el Oficio de Terminacion
por sistema

OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LAS ORGANIZACIONES RECEPTORAS

1. Son Obligaciones de la Organizacion Receptora:
I.  Recibir y entrevistar a los prestadores de Servicio Social

II. Capacitar sobre las actividades a realizar e Informar sobre su reglamentacion interna al
Prestador de Servicio Social.

[ll. Proveer los elementos minimos, asi como los estimulos y apoyos necesarios, tanto en lo
administrativo como en lo econémico, para la realizacion de los objetivos de los programas
registrados.

IV. Proporcionar a los prestadores una beca superior al salario minimo profesional en el caso de
las Organizaciones del sector privado.

V. Asegurar a los prestadores contra accidentes.

VI. Supervisar, asesorar ademas de llevar un control de asistencias y permisos de los
prestadores de servicio social.

VII. Realizar la evaluacion mensual correspondiente de cada uno de los prestadores registrados
en su programa, de acuerdo a las fechas sefialadas para tal efecto en el Calendario de
Servicio Social.

VIII.  Permitir a la Universidad supervisar el cumplimiento de los programas de Servicio Social que
tengan registrados ante esta Direccion.

IX. Informar por escrito a la escuela o facultad correspondiente, y/o a la Direccion, sobre
cualquier incumplimiento relacionado con las actividades de los prestadores, asi como de
los cambios de responsable de programa.

X. Contabilizar los recesos laborales de la Organizacion receptora como tiempo de Servicio
Social efectivo.

2. Son Derechos de la Organizacion
I. Registrar los programas de Servicio Social y solicitar en ellos el nUmero de prestadores
que requieran para su desarrollo, y la Direccidon autorizara las plazas de acuerdo a la
disponibilidad de prestadores.
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II. Aceptar a los prestadores que cumplan con sus requisitos.
lll.  Solicitar la baja del prestador en caso de incumplimiento del mismo.

SANCIONES APLICABLES A LOS PRESTADORES Y A LAS ORGANIZACIONES RECEPTORAS

1. El prestador sera dado de baja por:
I. No cumplir lo establecido a las obligaciones del prestador.

II. Acumular tres (3) faltas consecutivas o cinco (5) en el transcurso de treinta dias
naturales, sin justificacion.

lll. Abandonar en forma definitiva la prestacion de Servicio Social, sin realizar el tramite
correspondiente.

IV. Llevar a cabo actividades que infrinjan el orden comudn y que constituyan un delito.

V. Realizar actos que violen los Reglamentos Universitarios y/o los de la Organizacion
receptora.

2. La Organizacion receptora serd sancionada cuando incurra en alguna de las siguientes
infracciones:
I.  Modificar o cancelar el programa registrado, sin previo aviso a la Direccion.
II. Asignar actividades al prestador que no sean las especificadas en el programa
registrado.
lll.  No dar el trato digno y respetuoso que merece el prestador.
IV. No otorgar los medios y las facilidades que requiera el prestador para el adecuado
desarrollo del programa.
V. Cuando las actividades encomendadas contravengan los valores y principios morales
gque marcan la Universidad y la Sociedad.
VI. No realizar la evaluacién correspondiente del prestador solicitada por la Direccién y/o
el Coordinador.
VIl.  Negar al representante de la Universidad la posibilidad de supervisar el cumplimiento
de los programas que tengan registrados ante esta Direccion.

3. Segun la gravedad de las faltas, las sanciones a las que puede hacerse acreedora la
Organizacién receptora son las siguientes:
I. Retiro definitivo del prestador.
Il. Suspension del registro de programas por un periodo de seis o doce meses.
[ll. En caso de reincidencia, cancelacion definitiva del (los) programa (s) registrado (s).

GLOSARIO
Prestador: Alumno que elige una plaza autorizada y ademas cumple con todo el proceso de inicio

que establece la Direccidén de Servicio Social y Practicas Profesionales.
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Responsable de programa: Es el Responsable por parte de la Organizacion de los prestadores
de servicio social.

Organizacion Receptora: Organizacion que registra programas y recibe prestadores de Servicio
Social.

Profesor: Responsable académico asignado para darle seguimiento en su Servicio Social

Boleta de Presentacion: Documento oficial donde queda registrada la plaza elegida.

Carta de Inicio: Documento oficial expedida por el Coordinador de Servicio Social en donde
autentica que es un estudiante que cumple los requisitos para iniciar el servicio social.

Boleta de Confirmacion: Documento oficial que se expide por SIASE T SS, que manifiesta que se
concluyé el trAmite de inicio de servicio social.

Reportes Mensuales: Son documentos del SIASE- Ss donde el estudiante reporta sus
actividades por mes.

Evaluaciones Mensuales: Son documentos del SIASE-SS en donde el Responsable de
programa reporta el desempefio, ademas de las horas realizadas del prestador de servicio social.
Servicio Comunitario: Son las 6 actividades de responsabilidad social obligatorias que debe
realizar el prestador de servicio social.

Taller Dejando Huella: Primera actividad de servicio comunitario.

Oficio de Terminacion: Documento oficial por parte del Responsable de Programa que consta la
terminacion del servicio social.

Carta de Terminacion: Documento oficial por parte del Coordinador de Servicio Social que consta
que el prestador concluyo su servicio social.

Certificado de Servicio Social: Documento con el cual se declara oficialmente cumplido el
Servicio Social

INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO
Las siguientes indicaciones deberan considerarse para el correcto llenado de los formatos:

a. Deberan llenar un formato de Registro de Programas (RC-07-002) por cada programa o
departamento.

b. En el caso de usar abreviaturas, se procederd bajo los siguientes criterios:

Utilizar abreviaturas cominmente aceptadas.
Utilizar las primeras letras de la palabra que se desee abreviar.

E

c. Seguir las Instrucciones para el Registro de Programas DOI- 011

INSTRUCCIONES PARA REGISTRO DE PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL

1.- Debera entrar avww.uanl.mx/serviciosocian la cual sabrird una ventana, en la cual debera
escribir su nimero de usuario y contrasefia.
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I n qua tanamos qua apranda- In aprandamos haciandn. ® @ UANL

Direccifn de Servicio Sucial v Pracdcas Poolesionale: | Sistema de Contrul de Sevvicio Svcial ¢ Vulurtanade

() INICIAR SESION & MDrlclas
F— i Bienvenidos ! + Camuncatoria de Registrn de
Programas

Contraseh
entresens les panc a su disposicisn A FArTlr A8l 3 Ae Ormihre del pracents afin e

Entrar | glg; ta para agilizar las abrz la Convoralon a par g el Reygisbu e
ites de solicitud de estudiantes, siendo estd una gestidn de mejora, para  Proaramas de Servicio pzrz el petiodo Enero-

precer Ia reladén de nuestra Universidad con 10s Sectores Soclal, Productive, Julio 201 2.y ¢l ultimoe ciapara zrerecar <
formam Ilenaco CorraClamente en esta

Diraczién az al 20 ca noviamora dal pracarta an
- unhcririode 5a 14 "oras, en aven@aniiad4o 3
Mision ranlnirdes Alvaradn o Ing Wari Antarieta

Garcia.

L} Dircccion de Scrvicio Social y Précticas Profesional

S I TINTALID

Direccidn da Sarvicio Social v Cubhermamental y Fducarive

Fidnuiias Fules ol

Coordinacion de Servicio Socia

Telerono

82 29 40 00 Ext: 5151 v 5152

Correo Elecerenico: Somas la instancia universitaria que produce los esquemas y desarrallala

antonista.garciae@uanl mx mormatividad de participacién gue gestiona y vinZula a la WANL con los sectores

ourdes.abaradecPuanl. mx social, productive, gubernamental y académico para contribuir en la formacien
integral de nuest us eyresadus.

il DCCUMENTOS
Servicio Social o
Cambioas en ¢l Pracesa de Vision % Tips del Dia

SErvicio Socil
Scr la mecjor instancia universimria que otorgus scrvicios de close mundial a

=
Reglamento de Serviclo Soclal |5, ya lograr I3 trancferencia del conocimiants, mediante acciones de
Manual de Regisire de Progiamas vinculacldn que cesiaguen por su alto des2mpefio y acitud de serviclo.
de Servicio Sacial

Instrucciones para Keqistro de

Programas dz: Cervicio Social

Palacion da Facultadec v carraras

il DOCUMBENTOS

2.- Dar clicken la primera pestafia que dice Instituckm.caso de que requiera hacer cambios.

Institucidn  (UBUUL 1 25] FREFARA TURIA EIL NGUE DEL LI JEE
Rasponzabla  W.E.L Juan Jaims Va diz Péraz UANL

Ralir

Paccwnrd

Serdrin Sarial | Recpancahilidad Sarial | Voluntariadn | Sugerenria<

TS O LRI Servicio Social nao
Titular y Responsahle

Neparfamentos

3.- Dentro de la Institucion, dar clic en Modificar, en caso de que haya cambios de titular, direccion
o teléfonos, para asi poder llenar con la informacidrecta los datos de la Institucién.
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Datos de la Empresa [ consuz)

DATOS GENERALES

Magificar

4 - Una vez llenado los datos, dar clic en Continuar.

Datos de la Empresa [ actualizacion ]

DATOS GENERALES
|

5.- Dar un clic en el apartado de Titular y Responsable en caso de que hubiera cambios ya sea en
Titular 6en el Responsable.
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e UANI.

6.- Llenar la informacion requerida: Nombre y Puesto del Titular asi como del Responsable de
Servicio Social (debe ser el nombre y los dos apellidos). Al terminar dar clic en Grabar.

(_' Institucidn  UBUUz 1 25] FREFARA TURIA BIL NGUE L LI JEE
'SIASE e _—

Servirin Sarial Erspnansahilidad Sarial | ¥nluntariadn | Sogerenrias | Pas<wnrd  Salir

Titular y Responsable de la Cmpresa [acuaizzcon]

Grabar

Hembre del Titular [Nr Snenrra Guajsrdn Goaziler

Pusste del Titular |D\rcc1cr

Honin e el Resporrsalie |I.|_E_L Juan Jaime valez Pérez

Puests del Responsable |[‘,uu|di1adurde Servizio Sozial

7.-Seleccionar nuevamente Institucion, y diéc en la opcién Departamentos.

(‘) SI SE Institucidn  (UHUUZ 1 25] FREFARA TUKIA BIL NGUE DEL LIJES @
Rasponsabla  WE.L Jusnjaima Yadez Péraz
J A ’ UANL
inn | Servicin Sarial | Eespansahilidad Sarial | Voluntariadn

Naras de la Insritecion Servicio Social [incia]
Tirular w Besponsahble

I Nepartamentos

Sugerenrias | Passwnrd  Salir

8.- En este apartado, apareceran los departamentos que se hayan registrado con anterioridad,
deberan modificar los que sufrieron cambios de responsables o de cualquier otro dato registrado,
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es dandole solo utlic en el departamento que quieren cambiar. Para afiadir mas departamentos, da
clic en Agregar.

(_' Institucidn  UPUUE §25] FREPAKA TURIA BIL NGUE LIEL UIJEE
JSIASE Rsspensabla  WE.L Juan Jaima Va daz Péraz - LIJE_J_\J_L:

Institurinn Servirin Snrial Er=nnn<ahilidad Sarial | ¥oluntariadn | Sugerenrias | Pas<wnrd

~
Departamentos [Rrepore]
+= Duscar E Agregar | | 8 Imprimir || Cacel Word
Eatacho: | Actives vl
=
m
D Actlivu  LAECRATOR O DI BICLOGIA LG . FRANCISCO CUEVAS SEERSIET
3357 2446 1
yolandalEhatmail rom
N - - 3323 4180
D Active LABORATOR O D= FISICA Q.F.B YO_ANDA FLORES VILLA
33E7 2146
3329 4120
Ll Activa LAECRATOR G DI QUIMICA L. FRANCISCO CUEVAS
3357 1446
4
I:l Activa  EXIENZUN LIC. MUNCA DENIS: MULINA ES THALA SR SIEL
3357 2446
N - 432% 418U
|:| Activa  LADCRATOR O D2 COMPUTACION LIC. CRICK T. SANCIILZ TLOMCS
3357 2446
N om 33234180
M Activa |COORDIMACION DE INVESTICACON MTRO. ALEIANDAC IAVIER TREV N VILLARREAL

9.- Modificar los campos con la informacion correcta ya realizado dar clic en Grabar. En el caso de
gue sea un departamento de nueva creacion se tes@slos campos y al terminar delizlo se
da dic en el apartado de grabar.

(_' Institucian UL | 25] FREFPARA TURIA EIL NGUE LEL UIJEE
)SIASE Racponcabla  W.E.L Jusnjaima fa dea Pérax A I-JAN_L

Institurinn | Servirin Sarial | Eespansahilidad Sacial | Voluntariadn | Sugerenrias | Passwnrd  Salir

Departamentos [acuaizacon)
4= Regresar Ecrabnl

Estado Actual @) active O inastive

Hombre del Departamento ||_A'-_B:)|'{,n'-_T0|'-_IC CEFEICA

HJefie el Depan anenlo |Q_ =.B. v JLANDA FLORES VILLA

Cerreo Elzctronico [yolanda1@hotmail.com
[2320 2120

Fax [2387 3448

Tal

Calle ¥ Mmne o |A‘\fE_ FASEQ DE _A RESORMA 3

Colonia [WEDZFOS.

Corige Postal (24000

Pais [1M20c0 >
Estado | NUEVU LEUN [»]
Ciudad | MONTERREY ~]

10- Dentro del apartado de Servicio Social, seleccionar ahora la opcién Programas.
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(‘) SI SE INStitucIEn UL | 25] FREPAHA TUKIA BIL NGUE DEL UIDES @
\ A Responcabla  MEL Juan Jaima Ya dez Péraz
J " Juanl UANL

Serwicin Sarcial Ee<pan<ahilidad Saral | ¥oluntanadn SugFrenrias A SN

Ferudiantes Solicitados

Imprimir Registros -= Duscar @ Agregar || 8 Inprimirc Cuxcel word
Estudiantes Autorizados

Prestadores Realizando 5.5

Plazas Solicitadas por las Empresas
Mis Estudiantes Realizando 5. 5.
Seguimiento a Cumplimiento de Reportes

11- Dar clic en Agregar para asi poder registrar cada uno de los ProglaiBasvicio Social.
M reemare e [ e @UANL ;

Programas del Servicio Social etz

ir
+= Duscar | €D Agregar }Imprimir Cxcel Word
Eotado: | Aztives ~

Institurnn Servirin Sorial Ee<nancahilidad Sarial | ¥oluntariadn | Sugerenrias | Paccwnn

12- Al llenar la informacion sobre el Programa, debera asignarle un nombre y un responsable
seleccionar mediante un clic a que departamento pertenece, especificar el tipo de programa y
comunidad atendida.

[') SIASE Institucion IUUMZ 25| PREFARAI URA BILINGUE LEL LILEE @
a) Responsabla M.EI Juan JimsValdez Farsz U‘A\.\“_

Asi mismo, se

Institurinn | Servirin Snrial | Responsahilidad Sarial | Valuntariadn | Sugerenrias | Fasswnrd | Salir

debe definir el Programas del Servicio Social jueu]
ObJetIVO del *legusar
Prog rama, los Departamentos |LABORATORIO B2 BDLOGA v
recursos Fstato Al ) pofier - Q) nactve
. Hombic dzl Programa ‘
m ate rl al eS CO n Responsable dzl Programa ‘
q u e CO ntaré e | Tipo da Programa: | NVESTICACION [

Cumitiad Atenlic () Ubana O Aural ) Uroano Marginal - () ndigena

alumno, las
metas y
beneficios de
la empresa al
tener el
programa de
servicio social.

Al terminar, dar clic en Grabar.
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13- En la opcién de Servicio Social dar un clic AnmnosSolicitados.

I('_' Institucidn  UUULZ 1 25] FREFARA TURIA BIL NGUE LIEL LI JEE
JSIASE Rssponsable WE.| Juan Jaims Va diz Péraz ; [L‘\‘\JL

Passwnrd  Salir

Institurinn | Servicin Sarial | Kespansahilidad Sarial | Vnoluntariadn | Soperenrias

YVTEINEE] Programas
Fstudiantes Saliritadns
Imprimir Registras E Duscar eAgregnr @Imprimir Cxcel Word
Estudiantes Autorizados
Prestadores Realizando S. 5.
Plazas Solicitadas por las Empresas

Mis Estudiantes Realizando 5. 5.

Seguimiento a Cumplimiento de Reportes

14 - Este apartado es para solicitar a los alumnos que necesita en el programa, solo dandole un ci
en Agregar, al irlo haciendo apareceran la cantidad de alumnos por carrera y turno en cad
programa.

If_' Institucidn  UUUUL 1 25] FREFARATURIA BIL NGUE LEL UIDES N L
SIASE Rasponsabla  M.El Juan Jaims Vadsz Pirsz ! [L‘\NL

Institurinn | Servicin Sorial | Eespansahilidad Sarial | ¥oluntariadn | Sugerenrias | Passwnrd  Salir

Lstudiantes Solicitados Por Programa feports| bar

-E Duscar ahgr:gnr @Imprimil Cxcel Word
=

Eotado: | Aztives |v|  Departamento: | Todos

Progianes: | Todos

-
m

15- En esta pagina debera seleccionar el Deppaméo y Programa donde desea solicitar alumnos,
especificando el turno en el que el alumno realizard su servicio social, ademas de la cantidad ©
alumnosy las actividades a realizar. Los campos de contiene e inicio sirven de busqueda para I
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carrera, ya ge localizan la carrera hay que seleccionarla al igual que la dependencia con un clic.
Al terminar, dar clic en Grabar.

7 Institucidn  UUUUE 1251 FREFARA TUKIA BIL NGUE UEL CIJEE
. JSIASE Razponsabla  AM.E.L Juan Jaims Va dez Pérsz UANL

In<titurinn Servicin Snrial Ersnan<ahilidad Sarial | Voluntariadn SugFreRrias Pascwnrd  Ralir

Lstudiantes Solicitados Por Programa pueur]

Lstade Actual (&) artn () inactvn
llepartamento: ™
Programa: £

Tumo: @ Matwine O Intermedie  (OWeepertina  C Mocturre () Fin ds Semana

Cortlene: | ()

Inicia |

RATHIN | FRATC TRCNICD PN NISFI0 NF INGGSN

HATHIN FHA L IFCNICTY I SIS T-RAS CORATACENS] RS
Bach llerato Bivalenie er. Educacion Bilnguz

Bachllerate Cana-a 00 ©000000000000000000000000000000000000000000000

Bachllerato Tzcnizo en Manzenimienio Asrenactico

Saonlerso etz cn Ctsvirons e 1 Verificar que este apartado este
VOTA: Fara Buscar en 125 Raglsires 1" Buscar s qulenie Hacia Amoa |~ Buszar Sigulente Hacdle Aba|o S Ileno y en CaSO de Solicitar Carrera
: técnicas, seleccionar la

<«— Preparatoria.

.
$0000000000000000000000000000000000000000000000

]

eeccccsccecscccce

Cantdad Sollckada: (i

Foavin Raca: [nan

16- Una vezllenada toda la informacion anterior, debe imprimir el registro. Dar clic en Imprimir
Registros.

. INSTTUCIdn  UUUU: 125] FREFARA TUKIA EIL NGUE DEL UIJES
r
JSIASE Respensabia  W.E.| Juanlaims Va dez Péreaz ! [L‘\NL

In: Er<pan<ahilidad Sarial | Voluntariadn Sugerenciac Pas<wnrd Salir

-= Duscar || @D Agregar || B imprimir || Cacel word

Estudiantes Autorizados

Prestadores Realizando 5.5

Plazas Solicitadas por las Empresas

Mis Estudiantes Realizando 5. 5
Seguimiento a Cumplimiento de Reportes

17- Ahi apareceran todos los Programas que usted haya llenado anteriormente. Debera imprimi
cada uno de los programas, dando clic en el icono de lasonarque aparece del ladquierda
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Lmprimir Programas [Reporte]

ad Sudial

IELIOTECA
CUNTRUL JE PLACTICAY DE | EASAJO SULIAL

TOCRD. DE MANTENIMIENTG AERGNAUTICA
COCRDINACICN DEARES COMUIN
COCRDINACION DE ASUNTOS ESTUDIANTIL
‘COCRDINACION DE CONOCER

COCRDINACION DE ESPECIALIDADES TECNICAS
COCRDINACION DE INFORMATICA
COCRDINACION DE PROGRAMAS EMPRENDEDCRES
COCRDINACION DE PROYECTOS TECKD .OGICOS
CUUKLDINACIUN DE TAL_EX UE LABUJD
COCRDINACICN DC UNIDAD DL FLIPULCSTA
INMECIATA

COCRDINACION DE. TECNICO SUPERIDR
LABORATORID JE MICROE O_OGIA
LABORATORIZ JE PACCESOS INDUSTRIALES

b DD D DD DDD DD DD DD

LABORATORIZ 2E QUIMICA

CAFACITACION PARA EL TLABAIC
UESARKJLLY UEPRALITICAS
AERDNAUTICA
REFORZAMIENTO TECNICO
ADMINISTRACION

APCYO ADM N STRATIVD
APCYD ADM N STRATIVO
CAFACITACION
DESARRDLLO INNOVADDF
PRCYECTCS 2012

AU AL

DESARRDLLO TECHICD

Apoye en ta ler
REFORZANIENTO ACADEMICD
REFOPRZANIENTO ACADEMICD

PAACTICAS.

¥uluntariadu
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Direccién de Servicio Social y Practicas Profesionales

Institucidn [00002204] ESC. INDUSTRIAL ¥ PREPA. TECNICA ALVARQ OBIECON
KESpONSanie WAL NJRA KUTH MUNTEMATUY LALA

Suyerenciar | Passwind  Salic

ADMINISTRATIVG

AZISIENCIA Y CUMUNILAR O
CAFAC TATION FARA EL TRAESD
CAPAC TACION PARA EL TRARAJD
INVESTICACION

CAPAC TACION PARA EL TRAEAID
ADMINISTRATIVO

CAPAC TACION PARA EL TRAEAID
DESARICLLO TECNOLOCICO
DESARACLLD TECHOLOCICD
INVES TILALIUN

ADMINISTRATIVG

CAPAC TACION PARA EL TRAEAID
CAPAC TACION PARA EL TRAEAID
INVESTICACION

DOCENCIA

@Imnrimir Excel Word

ELENA A_ICIA ESCUIVEL FERNANDEL
LIC. RUSA MAK A ARV LU RUJRILULL
ING CARLOS A_BERTQ GATEA “LORES
ADMINISTRATIVC

ING IESUS CASTELLANOS GOMEZ
M.ES. ELIAS CASTOR AGUILAR

ING HECTOF. CMAF. TOVAR 20N

ING RAUL ROBZRTO MAXIMO WONG
M.ES. MARIA AMPARC RAMIREZ CRIZ
PROFF. ARTURO ). LEAL TREVIRO
M.ES. JUAN JURLE UCASTUK ALUI_AR

M.C JUAN ANTONIO HERNANDEZ PZREZ

M.C A JESUS GERARDO HERMANDEL MARTINEZ
M.ES. CARDLINA ESM=RALDA ESPINOZA JIMENZZ
M.ES. CARDLINA ESMZRALDA ESPINOZA JIMENZZ

M.C JAVIEK MAK|INES LUZA Y o ING BERIHA
FAMIREF | SNEFMIS

17 A- Al dar clic, aparecera el Registro de Programas con todos los datos de la dependencia, ¢
departamento, el programa y ldtumnos que solicitd. Este programa se imprime y firma por el
responsable de la depdencia y del programa.dérle clic erel comando de imprimir.

C).SIASE

Institucion
O

Servi

" UANL

Institucidn [00002204] ESC. INDUSTRIAL ¥ PREPA. TECNICA ALVARO OERECON

Responsable M.AG. NORA RUTH MONTEMAYOR LARA

Password | Salir
RC—-07-002

Rev.: 05-04/10

Soci ad Social | Yoluntariado

Regresar I Imprimir I
| m—

Sugerencias

Direccidn de Servicie Sodial y Practicas Profesionales

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEGN

Datos Generales

Tipo de Dependencia:

Nombre de Dependencia:

MNombre del Departamento:

tular:

Direccion:

Telkfono:

Comeo Elecranico:

Nombre del Programa:

Tipo de Programa:

Responszable del Programa:

Cbjetivo del Programa:

Registro de Programas

ESC. PREP. CON BACHILLERATO TE
[ 00002204 ] ESC. INDUSTRIAL ¥ PREPA. TECNICA ALVARO OBREGON
M.L.I. JOSE CRESCENCIO CASTILLO SARABIA DIRECTOR

CHURUBUSCO #535/VIA TAMPICO, Colonia: VENUSTIANO CARRANZA, C. P.: 64560, MONTERREY ,
NUEVO LEON, MEXICO.

8355 -3345 Ext. 140; 83-54-54-07 Fas

Pussto Titulan

83553345

ServicioSocial-eiao@hotmail.com

UANES1126MK2 Tamafo de 2 Empresa; | Grande 251 - En adelante

Datos del Departamento que Requiere el Recurso Humano

BIBLIOTECA
ELENA ALICIA ESQUIVEL FERNANDEZ
AVE. CHURUBUSCO 935 NORTE, Colonia: CARRANZA C.P.64560 , C. P.: 64560

8354 5407 : 83553345 83556311

ServicioSocial-eiao@hotmail.com

Datos de los Programas de Servicio Social

CAPACITACION PARA EL TRABAID

ADMINISTRATIVO Comunidad Atendida: Urbana
T d
ELENA ALICIA ESQUIVEL FERNANDEZ Firma del Responsable <
del Programa:

Integrar el area de biblicteca a los alumnos que tengan el desec de servicio, adquirir los
conocimientos administrativos sobre bibliotecologia v desarrollar la responsabilidad del prestador de

Nota Importante.Estos programas los debera entregar en la ventanilla 4 o 5 de Servicio Social en
la fecha establecida en el Calendario de Servicio Social.
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18- En el reporte d&lumnosAutorizados, usted podra ver los alumnos que se le autorizaron y los
que se inscribieron, cuando sean los tiempos.

If" Institucidn  UUUUE 1 25] FREFARA TUKIA BIL NGUE UEL CIDEE

) SIASE Razponsabla  ME.L Juan Jaima Va daz Péraz @lL‘\NL
In<titurinn ﬁpirin Sarial | Erspnn<ahilidad Sorial | ¥aluntariadn | Sugerenrias | Passwnrd  Salic .

Programas [RelEils
Fsrm tes Soliritadns

Imprimir Registios " 0"9"9‘" @ Imprinir
Extado: Estudiantes Autorizados

Prestadores Realizando 5.5.

Pazas Solicitadas por las Empresas

Mis Estudiantes Realizando 5. 5.

Seguimiento a Cumplimiento de Reportes

18 A- Con solo darle un clic emlumnosautorizados deberas seleccionar periodo, departamento y
programa les das clic en busgae aparecera la informacion:

f_) sl SE Institucidn  UUUUz204] ESC. INDUS TRIAL ¥ PLEFA. | EUNIUA ALVARD UBLELUN @
L R b MLA.Z. NORA RUTH WMONTEMAYOR LAZA I
A asponsabla . UANL

nn Servirin Sarial | Respansahilidad Sarial | Woluntariadn | Sugerenrias | Pascwnrd  Salir

LCstudiantes Autorizados y Registrados freporte]

+Z Ouscar | B Imprimir | Cacel word
Pcriedo: | Semestral[ SCMCS ] AZ0-0IC 2011 [A] (017280 ) -
Depranlannenle: | COORDMACICN UNIDAD LMARES e
Programa: | A>00 ADHINSTRATVO hd
TCOACINACION UNICAD LINARES Batbilleralu Téunivs en Lebouratur iu Industr izl .
Matuting 1

APDYO ADMINISTRATIVO
SCOACINACION UNIDAD LINARES
APOYO ADMINISTRATIVC
COOACINACION UNIDAD LINARES
APDYO ADMINISTRATIVO
CCOACINACION UNIDAD LINARLS
APOYO ADMINISTRATIVC
SCOACINACION UNIDAD LINARCS
APOYO ADMINISTRATIVC
CCOACINACION UNIDAD LINARLS
APOYO ADMINISTRATIVO
COOACIMACION UMIDAD LINARES
AFUTL ASMINI T RALIVL
SCOACIMACION UNIDAD LINARES
AFUTU ASMINITRALIVU
TOOADIMACION UMIDAD LINARES
APUTL ASMINITRALIVL
COOADINACION UNIDAD LINARES
AFOTO AZMINISTRATIVO

ESCUELA INDUSTRIAL ¥ PRZPARATORIA TECNICA ALVARD DBRECON
Bachilleratu Téunivs en Lebmr atus iv Industs ial

ESCUELA INDUSTRIAL ¥ PREPARATORIA TECNICA ALVARD OBRECOMN
Batbilleralu Téunivs en Meval drica Indusirisl

ESCUELA INDJSTRIAL ¥ PRZPARATORIA TECNICA ALVARO OERECON
Dachillerats Técnico en Mecatrdnica Industrisl

ESCUELA INDUSTRIAL ¥ PREPARATORIA TECNICA ALVARD OBRECON
Dachillerats Técnics en 123 Computacianeles

ESCUELA INDUSTRIAL ¥ PREPARATOIA TECNICA ALWARD OBRECON
Dachillerats Técnics en Sistamas Computacianeles

ESCUELA INDJSTRIAL ¥ PRZPARATORIA TECNICA ALVARO OERECON
Bachillerata Técnica en
ESUUELA INUUSI RIAL ¥ FRzFARATUKIA | EUNILA ALVARU UBKELUN

rsmo

Eachillerato Técnica en Tur smo

ESCUELA INDUSIRIAL ¥ PRZFARATUSIA | ECNICA ALVARD UBKELUN
Contador Pdslice

FALCULIAL Ut CUN TADUKIA “UBLICA Y AUMINI IRACUN
Centador Plalice

FACULTAD DE CONTADURIA "UBLICA T ADMINISTRAC O

Validacién de Fecha de Inicio y Horario

Vaszartne

Watuting

Vagaart na

Matutinn

Wasert nn

Matuting

Vaszertne

Matuting

Vaszertne
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19- En el apartado de Prestadores Realizando Servicio Social es una nueva actividad a realizar p
los Responsables de Programa le dan clic

r InSEituCIGn  UBUUE 1 25] FREFARA TUKIA BIL NGUE UEL UIDEE
JSIASE Rezponzabla ME.L Juan Jaima Va dez Péraz UANL

Servicin Sarial | Ke<pan<ahilidad Sarial | ¥oluntariadn | Sugerenciac | Pascwnrd  Salir

Programas [Rioii
Fstudiantes Soliritados

Imprimir Registrnc 2 Duscar || @Y Aaregor | B Imprimir | Cxcel Word

Eatacho: Estudiantes Autorizados
Prestadores Realizando 5. 5.
Plazas Solicitadas por las Empresas
Mis Estudiantes Realizando 5 5.

Seguimiento a Cumplimiento de Reportes

19 A- Te aparecera el siguite reporte donde se enlistaran por periodo, departamento y programas

los prestadores de SeI’VICIO soual mscrltos
() )SlASE T enTERA D L @& oo

T o i o LT

|[ BEMEG ABO-DIC 2011 [A] €01 /286 1 =]

19 B- Deberas validar la fecha de inicio y el horario de cada prestador dandole al terminar grabar.
(“ Institucidn [00002204] ESC. INDUSTRIAL ¥ PIEPA. TECNICA ALVARD OBIEGON @
_ -)‘;IASE Responsable M.A.Z. NOFA RUTH MONTEMAYO? LARA &

Institucion Servicio Social | Respensabilidad Social | ¥oluntariado | Sugerencias | Password  Salir

Prestadores Realizando el Servicio Social [acualizazion

* Regresar GRABRAR

Matricula: 1518564
Alumno: ARIE_ ANTOHNIO LOPEZ BELTRAN
Faculadl: ESZUE_A NDUSTRAL ¥ *REPARATORIA TECHILA ALVARD CBREGON

Carrera: Bazhilleratc Técnco Dibujante Induzirial

Feclm(lelmcio:|16 [v”ﬁ.guslu [V]|2011 [V]

Dias: [¥] Lunes [¥] Martes Miercoles Jueves Viernes [ sabade O Domingo
entrada: [100f [w[100en s][toaev [w]tooen [w][rcopn [w][zntraca ] [Entraca [
saida: [socrM [w][sooem [w|[soav [w][sooem  [w|[scopm  [w][=ntraca ] [Entraca [

Evaluaciones:
20- Evaluaciones de Servicio Social, cada mes se debera evaluar a cada prestador de servic
social. Entrando en el Reporte Beestadores Realizando SS, se le da un clic y aparecera por

Rev:00-07/14
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periodo, departamento y programas los prestadores inscritos. Se selerwoan el apartado de

evaluacion
() Sl SE INSTUCIGN  UBUUESUS] DIRECL ON Dk SzRVICIG SUIAL ¥ PRACTICAS PRUFESIDNA_E> @
A Rezponsabla N3, MAR(2 ANTONIETA GARCTA ESQUIVEL
) " UANL

Servicin Sarial | Respansahilidad Sarial | ¥olunrariadn | Cfg S5 [&dm 5SS Adm RS | Adm Valunrariadn

Prestadores Realirzando el Servicio Social pexre)

~= Duscar B Imprimir Cxcel Word
Poriodo: | Gemestral[ SCMIZ 1A30-DIC 2011 [A] (0172561 i
Deprartanento: [ COORDNACIEN ADMINSTIAT VA 24
Frograma: | A0v0 ADWINISTRATIVO 4

e . sapseran
. Matricuta: 1525 122
e s o £ 03
coopu e o G Aleimna’ $1A C3ICT NS Gl FRO PICE oo BEER
I Faviliod. #ACULTAD DE CONTAD IHLA FUBLIGA Y ADKINSTRAGION Resfzindo moE o
= Carrera: Contador 20kl co - Fe s g
. T
Matricula: 1253840
= 7 oA L T
oot e e Alurmne: BLANCA SSTHELS AGU RRE CANTU conrimn -
pe 3 E Facultad: FACU_TAD DE INGEN SRL% NECANICA ¥ E_ECTRICA Lealiznie 00 M 3 Lo) M &
= Carrera: Ing. Administrador de Sistemas = = I =5
. osserant
Matricula: 1163015 Y
CROLINALIIN AL o e
SLUSLINACION AN | <8110 Alurmne: CARCE SINEETO |ICARERA GONEALED Ep e
v N N N Faculrad: FACU_TAD DE INGEN ERIL NECANICA ¥ E_ECTRICA ;g m 4 E g; m
o Carrera- Ing an Flecrrénica y Camuricaciones il
Sasayaii
O ad
oot ! oA Loy ™
e Alamire. DENSIE STEPHARIE E5PINOSH LOTEE raiezn
“,‘( _\1-:- : Facultad: FACU_TAD DE CONTADJRIA PUBICA Y ADNINISTRACION gg m H t g; m =
® Carrcra: Contadar *dbl co o0 AW 3 Los M
i 03,/08/201L
Matricata: 1328020
ccoar! Y WM 2 G:00 M
CCORLINATION ADUINIST2ATIV AIIMING: ELLZAE 1 LUAASLG MIRALES Mmioemm
oo = Facultad: FACU_TAD DE CONTAD RIS PUE_ICA Y ADMINISTRACION e 2
. Carrera: Lic. er Tecnclegia 3 I2 Irfarriazion mmil oA

20 A-Se selecciona el mes a evaluar y se le da un clic:
C ) SIA.S.E. e e [ &

Serwicin Sarcial KEe<pnn<ah 1 1 Cfg S5 Adm S S% Adm RS | Adm Waluntariadno | %

Cvaluacién de Prestadores de Servicio Social [repoite]

M= Prestadores B irprimir Cxcel Wword

Empresa: DIRECCICH DE SERYICIO SCCAL Y IRACTICAS PROFESIOMNALES
Departamento: COO3ININACIIN ATMINSTRATIV A
Frograma | lurr POY0 ACMINSTRATIVO /\W=spertino
Alu i [ 1425122 ) ANA CRISTNA GLILLERWO PUGH,
Facultad / Carrera: FACULTAD OC CONTADURLS 2LO_ICA ¥ ADMNSTRACION / Contador Piblico

se1 05/08/20LL

SVALUAC OW DEL MES DE SEFTIZNERE 21 0ranantL Contestace
A - - del 17700720410
SVALUAC ON MENSUAL DE OCTUBRE 2311 o1 TLeLoeniiL

20 B- Se contesta la evaluacion y se le da grabar.
<), SIASE AT e I S S YA @

dn | Cfg S5 Adm S5 Adm RS | Adm Walunrariadn

€= Regresar | B Imprimic

Empresa: DIRECCICH DS SERVICIO SCCA_ Y PRACTICAS PROFESIONALES FC 07 208
Departamento: COOININACITIN ATMIN STRATIV A Rew Nd_rfi1
Frograma | lurne: APOY0 ADMINSTRATIVG /\zsperting Grabar
Alurmno: [ 1425122 ] ANA SRISTHA SLILLERMO PUGA.

Facultad / Carrcra: FACULTAD DC CONTADURLS SLO_ICA Y ADMMIBTRACION / Contador Pdblice

NUSHO Ao MUY POCC nADA
nuzro aco roco HaDA
nuzHO aco rPoco NaDa
nuzHO aco rPoco NaDa

OFICIO DE TERMINACION

21-Instrucciones para realizar elOficio de Terminacion

1.- Entras a la pagiméaww.uanl.mx/serviciosociaton tu cuenta y contrasefia y en el apartado de
Servicio Social le das clic y seleccionas la pestafia de Prestadores Realizando S.S. dandole un clic

Rev:00-07/14
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& Universidad Auténcma dahius..| K] Escsbook | € uanL | Senvicio Socia [ o i - WS L i s

Archiva  Edician  Ver Favoritos  Herramien tas  Ayuda

i ~ E) ~ [ awn = Pégina~ Seguridad = Herramientas = @@~ 22 [ 8] B

ci6n (000085031 DIRECCION E SERVICIO SOCIAL ¥ PRACTICAS PROFESIONALES
nabie  ING. MARIA ANTONIETA GARCIA ESQUIVEL UANT

omunitario | Voluntariade | Cfg. 5.5 |Adm. 5.5 |Adm._5.C. | Adm_ Voluntariade | Salir

to de Reporres

2.-Seleccionaras el periodo, departamento, programa y le daras clic en la pestafia que dice:
BUSCAR

Institucion Servicio Social | Servicio Comunitario | Voluntariado | Cfg. SS. | Adm_ 5.5 |Adm_ S_C_| Adm_ Voluntariado | Salir

Prestadores Realizando el Servicio Social [reporte]

»= Buscar = imprimir Excel word
Periodo: Semestral / AGO-DIC 2011 ( 01/ 296 } ~
Departamento:
Programa: APOYD ADMINISTRATIVO -

1269156
TINTHIA DANIELA CAMPOS HERNANDEZ
FACULTAD DE ARQUITECTURA

Lic. en Disefia Industrial

1266731

HECTOR GARCIA IZAGUIRRE

FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA ¥ ELECTRICA

SOORDINACION ADMINISTRATIVA
Coordinacién Administrativa
Matuting

COORDINACION ADMINISTRATIVA
Coordinacién Administrativa

- Ing. 2n Electrénica y Comunicaciones Inicie 7 ESED
. 1330662

SOORDINACIGN ADMINISTRATIVA Clic Aqui

z . RICARDO CORTES ALDAPE a

Soordinacién Administrativa pistfintoibtibl N Para confirm

3.- Apareceran los prestadores que estan inscritos en el periodo, departamento y programa

seleccionado con la cantidad de evaluaciones contestadosoydasdualizadas, se le da clic en la
columna que dice informacion.
Prestadores Realizando of Servicio Sooial et e

»= Buscar = imprim Excel Word
Periodo: Semestral / AGO-DIC 2011 ( 01/ 296 ) he
Departamento: COORDINACION GENERAL DE SERVICIO SOCIAL -
Programa: APOYO ADMINISTRATIVG -
SonEEer Ins sqosszott
: 2 L
e JORGE ADAN CIEDA TREVING CONTIRMADS N AM 2 Li00 P
N FACULTAD DE CONTADURIA PUELICA ¥ ADMINISTRACION ealizanda M AMoa L:o0 PM
Matutine Serv. Soc Ju AM 2 Li00 P
Lic. en Tecnologia de la Informacion b M2 100 M
1379228 n soeson
CODRDINACION CENERAL DE SERVICIO SOTAL e R — conrmmapo | LT8R A e o
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION ealizande  wi AM a 13:00 FM
Matutine ; i Serv. So Ju. AM 3 13:00 P
Lic. en Mercadotacnia - MM
1415820 In osmes2OLL
B ASiA e sosanio omLeroo renes connmmoo RS Rt R R
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA ¥ ADMINISTRACION e MM a a:00 M
Intermedio " Serv. Soc Ju PM 2 4:00 PM
Lic. en Administracién W ™o 200 m
131580 s ogosszot
e ey DE sSERICIo sociaL SARET CASTILLO CABRIALES CONFIRMADY FM 3 a:00 FM
APOVO S i FACULTAD DE CONTADURIA PUELICA ¥ ADMINISTRACION lealizando | w3 P2 3o m
Lic. an Administracién - ma ioom
1425662 In s/mes20LL
e S S ESRsER S TAMARA GONZALEZ TORRES CONPIRMADD  ma. Ma a:00 M
FAGULTAD DE CONTADURIA PUBLICA ¥ ADMINISTRACION emlizande i PMa 4:00 M
Matuting p: Serv. sac. Ju: Ma a:00 M
Lic. an Administracién b maimm

4.- Aparecera las evaluaciones contestadas con la cantidad de horas por mes y la suma total de
horas en los seis meses y enmarcado en rojo la finalizacién de servicio social; Pana maahir

el Oficio de Terminacion usted debera tener esas seis evaluaciones terminadas y seleccionar la
fecha de término del prestador que no debera ser menor de seis meses y al menos en ese tiempo
debid realizar 456 horas para poder imprimir dicho@fiSelecciona la fecha de terminacion en la
gue aparece la fecha del dia en que abri6 el sistema, debera cambiar la fecha a la fecha en que
termino el servicio social y le da clic en la pestafia que dice Oficio de Terminacion.
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Institucion Servicio Social | Servicio Comunitario | Voluntariado | Cfg. 5.5. Adm. 5.5. Adm. 5.C. Adm. Voluntariado

Evaluacién de Prestadores de Servicio Social Reports]

* Prestadores % Imprimir Excel Word

Empresa: DIRECCION DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES
Finalizacion de Servicio Social
Departamento: COORDINACION GENERAL DE SERVICIO SOCIAL

Programa / Turno: APOYO ADMINISTRATIVO / Matuting Fecha: 10 v Febrero v 2M2 = 6——
Alumna: [ 1419992 ] JORGE ADAN OJEDA TREVINO Oficio de Terminacion

Facultad / Carrera: FACULTAD DE CONTADURLA PUBLICA ¥ ADMINISTRACION / Lic. en Tecnologia de la Informacion
Fecha de Inicio: 08/08/2011 ( Fecha Minima de Finalizacion: 04/02/2012 )

del 08/0171012

winta Evaluacién Mensual de 5§ e N eaen Contestado 7
EXTA EVALUACION MENSUAL el Contestsdo &
WALUACION DEL MES DE SEPTIEMERE .hi:ll mﬁﬁ Contestado

ERCERA EVALUACION MENSUAL s Cantestado 8
VALUACIGN MENSUAL DE OCTUERE 2011 e Contestsdo %
UARTA EVALUACION d::ll ?g;ig;ggii Contestado 72

Total de Horas 303

5.- Aparecerd este mensaje notificando questiseguro que el prestador concluyo y con esto
termina la relacion de servicio social con el alumn@&sBiseguro le dara en aceptar y lo enviara a
un documento en Word, editable para que le de formatousd#dn a su hoja membretada.

Institucion Servicio Social Servicio Comunitario | Voluntariade | Cfg. 5.5. Adm_ 5.5  |Adm. 5.C_  Adm. Volumariado | 5alir

Evaluacidon de Prestadores de Servicio Social [reporte]

* Prestadores @ Imprimir Excel Word

Empresa: DIRECCION DE SERVICIO SOCIAL ¥ PRACTICAS PROFESIONALES
Departamento: COORDINACION GENERAL DE SERVICIO SOCLAL
Programa | Turno: APQOYO ADMNISTRATIVO / Matutino Fecha:(8___~]|Fetrero ][22 ¥
Alumno: [ 1419992 ] JORGE ADAN OJEDA TREVINO
Facultad / Carrera: FACULTAD DE CONTADURLA PUBLICA Y ADMINISTRACION / Lic. en Tecnologia de la Informacion
Fecha de Inicio: 08/08/2011  ( Fecha Minima de Finalizacion: 04/02/2012

Finalizacion de Servicio Social

. o del 08/01/2012

uinta Evaluacién 21 1370172012 Contestado 76
SHTA EVALUACION MENSL4 ":} $3§35§53}5 Contestado 80
, Al Imprimir el oficie determinacion concluye la relacion de Servicio del 05,08/2011 o

VALUACION DEL MES DE 3 " Socual con el Prestador de Servicio Socual jEstz Usted Seguro? al 09/09/2011 Contestzdo
ERCERA EVALUACIGN MEh* | ":} fﬁiggﬂ Contestado B2
VALUACIGN MENSUAL DE d:} gﬁigggﬂ Contestado o6
UARTA EVALUACION Aceptar J ’ Cancelar ":} fsﬁﬁgﬁ Contestado 72
Total de Horas 505

6.- Aparecera este recuadro para que seleccione uno de ellos:
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Direccién de Servicio Social y Practicas Profesionales

7.- Al dar cualquiera de las instrucciones aparecera el documento en Word para que lo edite segun
su hoja membretada, debe estar a nombre del Dirext®enbicio social y Practicas Profesionales:
vigente favor de no modificar las fechas tanto de inicio como de terminacion, ni las horas
realizadas. Dandole el formato es solo mandar a imprimir en original y copia para el alumno. Debe
llevarfirma y selo.

Rev:00-07/14



